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bfr: Vom Bildungsbedarf bis hin
zum B ildungs co ntro lling
T\ ass dle nchtig€ PeF
I lson mlt den passen-

I--l den Qualiffkationen
aln richtig€n Arbeitsplatz
,,sitzt", bedeutet erfolg?ei-
ches Pe$onahnanagement.
Daher '!'!trd Qualität auch in
der Aus- qnd Weiterbildung
h]mer bedeutsamer r als
eiII !{ichtiges Insüuo€nt 6
d€rlnve$ddon in aLe Förde- E
rung der Mitarbeiter/innen. 3
Die Qualilät inner- urd au- ä
ßerbetrieblicher weiterbll- e
dung wrd nicbt 1änger der
,,wairscheinlichkeif' über-
lassel! sondem zum Ergeb-
nis eines bewrsst gesteuer-
ten und qualitäisge-
slcheten Prozesses ge-
macht. Dahlnter stehen
Menscher! die den Bil'
du$gobedad erheber! Trai-
nings planen, Kosten-Nut-
zen analysieren, für den
Tlansfer in den Benrfialltag
sorgen u4d die Edalge eva-
luier€n,

l(olpeteüen Die dazu not-
weodEell fach.lichen und
persÖnlicheü Kompetergen
werden lm bfl Wien Dip,
londehrgaDg Qualitärsbil"
düngsma[agement vermit-
relt {26. 11.2009 bis
1s,6.2010). Er richtet sich
an inteme ulrd €*teme Bll"
dungsm8rager/ioqpn,, an
Mtarbeiter/lnnen ln Perso-
nalabtellungen, Prodüttrna-
nager/hnen in Bildungsor-
ganisatione& etc, 

'

&ru|ü!8ldbd Die berufs-
begleitenden acht Modul€
beinhalten Kalkulsdon &
KonE€ption vo|r VeIaD$al-

Die Aus- nd
Yfclterblldü|€
von ivlitadefte/
innen sichert die
Qualität und den
ftfolg eines Un-
rcmenmens

tungen" Bildungsmarkeling
und -controllh& neue Lern-
formen, Kommunikations"
modelle, Konflrkt- und \Ms-

sensmanagement, Auswald
der geeigneren Trainer/inn-
ne& etc. Nähere hJos unter:

- /

Zählt als: 5 Ausschnitte, erschienen in:
Burgenland, Ercte Ausgabe, Niederösleffeich, Osteneich, Titol, Wen
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