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Die veroffentlichte Meinung hat
ein Wundermittel entdeckt, das
zuverlassig alle gesellschaft-
lichen und sozialen Probleme
der ndchsten Jahrzehnte ldsen
wird: Zuwanderung qualifizierter
Arheitskréfte. Psychologisch
perfekt ist das Timing der ,,Rot-
WeiB-Rot-Card*-Kampagne, mit
der die ins Land gebracht werden
sollen — zwischen der seltsamen
Arigona-Ausweisung und im EU-
Vergleich guten Arbeitsmarktda-
ten. Wer fiir Zuwanderung eintritt,
sonnt sich (seltene Kombination!)
zugleich im Glanze wirtschaft-
licher Kompetenz und vorhild-
licher Mitmenschlichkeit.
Skeptiker tun sich in dieser Stim-
mung schwer, haben aber doch
ein paar gewichtige Argumente:
1. Es gibt bereits ein Kontingent
zur Einwanderung von Schliissel-
arbeitskréaften, das nicht einmal
zur Halfte ausgeschapft wird.
2. Néichstes Jahr muss Osterreich
ohnehin seinen Arbeitsmarkt
filr alle Jobsuchenden aus den
neuen EU-Landem offnen.
3. Eine ganze Generation bereits
hier lehender Zuwandererkinder
hat Probleme, sich im Arbeits-
markt zu integrieren. Ihnen dabei
zu helfen, statt ihnen pflegeleich-
tere Import-Arbeitskrafte vor die
Nase zu setzen — und sie so end-
giiltig zur verlorenen Generation
zu stempeln —, ware wahrlich
menschlicher. Oder geht es etwa
nur ums Driicken von Lohnkosten?

So ist Burnout
zu verhindemn

‘ x J ie die Diskussion um die Kosteniiber-
nahme von Burnout-Behandlungen
zeigt, sollte Vorbeugung erste Wahl
beim Umgang mit der neuen Volksseuche sein.
Die an der WU und der bfi Wien Akademie leh-
rende Expertin Ursila Peter-Heinrich nimmt
Fiihrungskrifte bei der Privention in die Pflicht.
.Geben Sie laufend und vorweg Informationen.
Geriichte sind immer schlimmer als die Realitét
und binden Zeit, die fiir produktive Arbeit zur
Verfiigung stehen soll”, rit sie Managern, die Ar-
beitsausfiille durch Burnout in ihrem Bereich minimieren wollen. Mitarbei-
tern empfiehlt sie, Emotionen in Verinderungsphasen als normal anzunchmen
und sich bewusst kleine, erreichbare Teilziele zu setzen. Am bfi Wien gibt es
ab Herbst die Moglichkeit, sich im Rahmen eines Diplomlehrgangs zum Ex-
perten fiir Burnout- und Stresspréivention ausbilden zu lassen. Informations-
abend dazu am 4. 10.; Kursdauer: 17. 12. 2010 bis 2. 7. 201 1; Informationen:
www.bfi-wien.at/kurssuche/kurs-seminar/beratung-sozialkompetenz

A A A

PHANOMEN

BURNOUT.

Das bfi startet
im Herbst einen
Diplomlehr-
gang zu Stress-
und Burnout-
Pravention.

- Bachelors von der Modul-Uni

Erster Jahrgang graduiert. Ende Juli feierten die ersten Absolven-
ten des Bakkalaureat-Studiums ,, Tourism & Hospitality Manage-
ment" an der Modul University Vienna am Kahlenberg ihren Stu-
dienabschluss. Brigitte Jank, Prasidentin der WK Wien, iiberreich-
: te die Diplome an die Studierenden, die zu diesem Anlass auch die
GRADUATION CEREMONY. Feier mit Modul- neue Universitatshymne musikalisch zum Besten gaben. Die Modul-

Uniratsvorsitzender Brigitte Jank (Mitte). Uni beherbergt insgesamt 235 Studenten aus 53 Nationen.

Kongress: wege in personalities der woche
die und aus der Krise 52;'2.“:"8'&"‘éﬁ'.?ﬁi&ié‘:e"r:s'éﬂ?ﬂ?e”rf"i‘é?'
bei der Online-Jobbérse karriere.at

Business Summit '10. Am 1. und 2. Okto- kiinftig fir Text und PR verantwortlich.

ber findet im Palais Niederosterreich, Her-
rengasse 13, in Wien der Kongress zur Os-
terreichischen Schule der Nationalékono-
mie unter Patronanz von Vizekanzler Josef
Prall und Wirtschaftsminister Reinhold Mit-
terlehner statt. Es geht um ,Wege in die
Krise und aus der Krise". Dazu sprechen

berufene Experten wie Finanzguru Marc Michael Faschingbauer wurde fiir sein
Faber und der US-Republikaner Ron Paul. Managementbuch ,,Effectuation® fur
Rahmenprogramm: Liberty Party am 2. 10. den Wirtschaftsbuchpreis , getAbstract
im Elysium-Club. Anmeldung via Internet: International Book Award* nominiert.
www.go-ahead.at/summit

Beatrix Karl, Wissenschaftsministerin,
sieht Frauen an den Hochschulen auf
der Uberholspur, der Professorenanteil
sei mit 19 Prozent aber noch zu gering.
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