Journalismus 2.0:
FHWien der WKW

Im Oktober startet das berufs-
begleitende ~ Masterstudium
Journalismus an der FHWien
mit Schwerpunkt auf multime-
dialen Zukunftstrends. Twitter,
iPad, Flip-Cam und andere
Kommunikationstechnologien
verdndern das Rezeptionsver-
halten - was sich auf journalis-
tische Darstellungsformen aus-
wirkt. Aber wie? Um diese Fra-
gen zu beantworten, kooperiert
die FHWien ab Herbst unter
anderem mit der ColumbiaUni-
versity (New York) dem Poynter
Institut (St. Petersburg, Florida)
und der Hamburger Henri-
Nannen-Schule. Die Bewer-
bungsfrist lduft noch bis
28. Mai, ein Infoabend findet
am 19. Mai statt.
www.fh-wien.ac.at/jour

Filmmusik: Neuer
Masterstudiengang

Im Wintersemester 2010/11
startet der Studiengang ,Music
for Film and Media“, den das
Osterreichische  Studienzen-
trum fiir Film an der Donau-
Universitit Krems anbietet. Ge-
plant ist ein breites Spektrum
von Musikwissenschaft {iber
Technik bis Recht.
www.donau-uni.ac.at

Kommunikation & Co.:
Lehrgange des bfi Wien

Das bfi Wien bietet den Di-
plomlehrgang  Kommunikati-
onsassistenz ab Herbst neu als -
berufsbegleitenden  Universi-
titskurs an. Auch die Lehrgin-
ge an der bfi Wien Akademie
werden um Spzialmanagement
und Systemisches Coaching fiir
die Fithrungspraxis erweitert.

www.fh-vie.ac.at
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Wenn Kreativitit

zur Chefsache wird

nicht linearen Ansatz. Dabei werde
es unter anderem darum gehen,
wie entsprechende Rahmenbedin-
gungen geschaffen werden konn-
ten. ,Kreativitdt ist ein komplexer,
nicht vorhersehbarer Prozess. Und
gute Einfille kommen in einer
Umgebung, in der man seine Ge-
danken flieffen lassen kann. Fiih-
rungskrifte sollten auflerdem er-
kennen, dass Kreativitit gerade in
Krisenzeiten ein enormer Be-
schleuniger und damit Grundvo-
raussetzung fiir innovative Prozes-
se ist.” Der Lehrgang werde
sich iibrigens nicht auf die Werbe-
und Kommunikationsbranche be-
schranken, sondern Manager in
ganz unterschiedlichen Bereichen
ansprechen.

Potenzial ausschopfen

Um die Bedeutung von Kreativitdt
im Unternehmenskontext weif3
auch Daniela Freudenthaler, Pro-
grammentwicklung an der LIMAK
Johannes Kepler Universjty Busi-
ness School. ,Die Fihigkeit einer
Organisation, das kreative Poten-
zial ihrer Fithrungskrafte und Mit-
arbeiter auszuschopfen, entschei-
det liber deren Position im globa-
len Wettbewerb.” Kreativitat sei
damit eine der wichtigsten Res-
sourcen im 21. Jahrhundert. Ge-
nau aus diesem Grund habe man
an der LIMAK das Masterpro-
gramm ,Creative Process Leader-
ship“ ins Leben gerufen. Ziel die-
ses in Europa bislang einzigartigen
MBA-Programms sei nicht in ers-
ter Linie, den klassischen Vertre-
tern der Kreativbranche Standard-
managementwissen beizubringen.
Im Gegenteil: ,,Wir sprechen Fiih-
runoskrifte an  die kreative Ar.
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ternehmen Innovation hervorbrin-

gen mochten”, erklédrt Freudentha-
ler. ,Das kénnen Marketingmana-
ger, strategische Berater, aber
ebensogut Kunststoffforscher und
Kiinstler sein.*

Vernetzung iiben

Bei der Konzeption des MBA-Pro-
grammes habe man sich an den
Erkenntnissen des amerikanischen
(Okonomen Richard Florida orien-

tiert, wonach technologische Inno- -

vation nicht linger ausreicht und
Kreativitdt als wesentliche Res-
source fiir tkonomisches Wachs-
tum im 21. Jahrhundert angesehen
wird. ,Entscheidend ist, dass wir
eine Unternehmenskultur schaf-
fen, welche kreative Abldufe for-
dert und zur Entfaltung bringt, so
Freudenthaler. ,Unser Ziel ist es,
unterschiedliche Denkmuster mit-
einander zu verschmelzen und
voneinander zu lernen.“

Im ersten Lehrgang, der im
Herbst 2010 startet, werde man
Teilnehmer aus den Bereichen

Kulturmanagement, Markenma-
nagement und auch aus dem
Dienstleistungssektor  begriifien.
,und genau diese Mischung

macht es moglich, einen Blick iiber
den eigenen Tellerrand zu werfen,
neue Einsichten und Ansétze ver-
stehen zu lernen und gemeinsam
Losungsansdtze zu generieren.”
Dabei gehe es darum, die Teilneh-
mer auf unterschiedliche Aspekte
eines Kreativprozesses im Unter-
nehmen zu sensibilisieren und
den Prozess aktiv zu steuern.

International aufgestellt

»Themen sind unter anderem der
Aufbau neuer Vertriebsstrukturen,
die Vorbereitung eines Markenein-
tritts in einen Emerging Market,
Produktentwicklung, aber auch
Methodenwissen, Fiithrungsquali-
tdaten, Organisationsprozesse, stra-
tegie- und markenorientierte Un-
ternehmensfiihrung sowie Trend-
und Umweltanalysen.“ Anhand
von Rollenspielen und Improvisati-

onstheater sollen die Teilnehmer
lernen. <ich in andere hineinzuver-
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ziell zu denken. Am Ende des drit-
ten Semesters wird das neu erwor-
bene Wissen an praxisnahen Fall-
studien erprobt. ,Die Teilnehmer
erarbeiten mit einem akademi-
schen Mentor und einem Fachbe-
treuer aus dem Unternehmen
selbst eine Strategie zur Losung
einer bestimmten Problemstel-
lung. Ziel ist es, das Kreativpoten-
zial eines Unternehmens auszu-
schopfen.” Geplant sind weiters
zwei Auslandsaufenthalte, wobei
diese aus theoretischen Vorlesun-
gen und praxisbezogenen Modulen
bestehen. ,Wir werden beispiels-
weise Unternehmen in der Kultur-
hauptstadt Istanbul besuchen®,
freut sich Freudenthaler. Gerade
weil es sich hier um einen
aufstrebenden
Markt  han- e
delt, ein Pot- %
pourri von Tra-
dition und Innova-
tion, konnen die Teilnehmer dort
alternative Methoden und Lo-
sungsansitze kennenlernen. ,Ge-
lernt wird nicht ausschlieflich in
schicken Seminarrdumen, sondern
in rauen unfertigen Fabriksgebéu-
den.” Von anderen Creative-Lead-
ership-Programmen hebe man sich
ab, indem man nicht nur Akteure
der Kreativwirtschaft anspreche.
,Es reicht nicht, einem Kreativdi-
rektor standardmaéfiiges Manage-
mentwissen beizubringen. Das
Augenmerk liegt auf interdiszi-
plindrer Vernetzung, Prozess-
denken und Kokreation“, so
Freudenthaler. Mit internatio-
nalen Referenten und Standor-
ten mochte man das interdis-
ziplindre Konzept des MBA
zusatzlich  unterstreichen.
,Wir kooperieren mit der
Helsinki Business School,
der Copenhagen Business
School, aber auch mit der
Kunstuniversitdt Dresden
und der Miinchner Lud-
wig-Maximilians-Univer-
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sitat.“  Unterrichtsspra-
chen werden Englisch
und Deutsch
SPEIN .





